STRATEGIA ROZWOJU
POWIATU NAMYStOWSKIEGO DO 2023R.

ZAt OZENIA




DLACZEGO NOWA STRATEGIA?

,» DO roku 2023 czeka nas wiele wyzwarn. Zwigzanych przede wszystkim z

wykorzystaniem Srodkéw z nowej perspektywy finansowej Unii Europejskiej 2014-
2020. Chcemy byc¢ dobrze przygotowani do prowadzenia w sposob skuteczny i
planowy procesow rozwojowych, pobudzania rozwoju gospodarczego czy
zaspokajania potrzeb i aspiracji naszych Mieszkancow. Strategia ma stuzy¢ budowie

nowoczesnego, dynamicznie rozwijajgcego sie Powiatu Namys’rowskiego."

- aktualnie obowigzujgcy dokument traci waznos¢ w

2015r.
Nowy paradygmat polityki

: : o . . regionalnej :
» konieczne jest zapewnienie ciggtosci planowania

_ * wzmocnienie i wykorzystanie
strategicznego potencjatéw regionalnych,

» W okresie obowigzywania Strategii Rozwoju » zdcentralizowanie polityk

rozwojowych,
Powiatu 2006-2015 zmienit sie w Polsce « ukierunkowanie terytorialne,
paradygmat polityki regionalnej, a w zwigzku z nim « skoncentrowanie inwestycji
nastgpito porzadkowanie dokumentow « funkcjonalne podejscie do rozwoju
terytorialnego

strategicznych od szczebla centralnego po

regionalny.



O
Qm% DLACZEGO NOWA STRATEGIA?

Nowa Strategia Rozwoju Powiatu musi by¢ zgodna ze:
«Strategi 9 Rozwoju Wojewddztwa Opolskiego do 2020r

«Strategi 9 Rozwoju Obszaru Funkcjonalnego Kluczbork — Namystow — Olesno

2015-2020

* a takze odpowiada¢ na zatozenia Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewoddztwa Opolskiego 2014-2020



PLAN PRAC NAS STRATEGI A
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SKLAD RADY PROGRAMOWEJ

Lp. IMIE | INSTYTUCJA/STANOWISKO
NAZWISKO

1. Barttomiej Starostwo Powiatowe w Namystowie / Wicestarosta f}dowski — Przewodnicy
Stawiarski Rady Programowej

2. Stawomir Gradzik Przewodniczcy Rady Powiatu Namystowskiego

3. Roman Radny Rady Powiatu Namystowskiego
Potrolniczak

4, Zenon Kotarski Wéjt Gminy Domaszowice

5. Joanna Ptaszek Sekretarz Gminy Pokoj

6. Andrzej Gostawski Woijt Gminy Swierczow

6. Bogdan Zdyb Wojt Gminy Wilkéw

7. Ks. Henryk Jacak Dziekan Dekanatu Namystéw — wschod

8. Ks. Krzysztof Dziekan Dekanatu Namystow —zachéd
Szczeahski

9. Kazimierz Fedunik Przedstawiciel Ochotniczej StaPazarnej

10. | Tomasz Wiciak Przedstawiciel rolnikdw

11. | Henryk Galwas Prezes Opolskiej Izby Gospodarczej

12. Stanistaw Malak Cech Rzemiost Rinych




IMI E | NAZWISKO

SKLAD ZESPOtLU ROBOCZEGO

INSTYTUCJA/STANOWISKO

1. Alina Biatas Starostwo Powiatowe w Namystowie / Sekretarz PandalPrzewodnicacy Zespotu
2. Wioletta Socha-Kompata Starostwo Powiatowe w Namystowie / Naczelnik Wyérziromocji i Rozwoju Powiatu — Koordynator merytozyy
3. Anna Pilarska Starostwo Powiatowe w Namystowie / Inspektor — WgdlBromocji i Rozwoju Powiatu — Cztonek Zespotu
4. Anna Woloszczuk Starostwo Powiatowe w Namystowie / Inspektor — WgtlBromocji i Rozwoju Powiatu - Czionek Zespotu
5. Btazej Jaroszewski Starostwo Powiatowe w Namystowie / Inspektor — WgtlBromocji i Rozwoju Powiatu - Czionek Zespotu
6. Katarzyna Kusmierczyk Starostwo Powiatowe w Namystowie / Naczelnik Wyélziddrowia i Spraw Spotecznych - Czlonek Zespotu
7. Stawomir Hinborch Starostwo Powiatowe w Namystowie / Naczelnik Wytlziadukacji, Kultury i Sportu - Czlonek Zespotu
8. Ryszard Kalis Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie - CetoAespotu
9. Ala Zgrzebna Powiatowy Urad Pracy w Namystowie / Kierownik Centrum Aktywizagpwodowej - Czionek Zespotu
10. Katarzyna Kucharska Starostwo Powiatowe w Namystowie/ Naczelnik Wydzi@chronySrodowiska, Rolnictwa i Lénictwa - Cztonek Zespotu
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SKELADY PODZESPOtOW TEMATYCZNYCH
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Podzespot
tematyczny
Wysoka jakosé
ochrony zdrowia,
pomocy spotecznej i
aktywnosci
obywatelskiej
Koordynator:

R. Kalis

1.A. Wotoszczuk
2. K. Paradowska
3. K. Kusmierczyk
4. Ekbieta
Wierzchotowska

Podzespot
tematyczny
Srodowisko
Koordynator:
K. Kucharska
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Ot
ng PLAN PRAC NAD STRATEGI A

GLOWNE DZIALANIA

* PARTYCYPACJA SPOLECZNA - ankieta dla mieszkancéw Jak bedzie
wyglgdat Powiat Namystowski w 2023r.? — dostepna na stronie
www.namyslow.pl do 15 marca 2015r.

» konkurs plastyczny dla przedszkolakéw i uczniow szkoét podstawowych oraz

gimnazjalnych —wigczenie wszystkich grup wiekowych w prace nas strategig —
do 17.04.2015r.

* spotkania w szkotach z mtodziezg ponadgimnazjalng — 17.02.2015r.
 warsztaty strategiczne w gminach powiatu — czerwiec 2015r
 konsultacje spoteczne wersji roboczej dokumentu

« PRACA MERYTORYCZNA ZESPOLU ROBOCZEGO | PODZESPOLOW
TEMATYCZNYCH — w skiadach podzespotow znajdujg sie przedstawiciele
srodowisk reprezentujgcych branze czy obszary, ktérymi zajmuje sie dany
podzespot

* PROMOCJA STRATEGII — dziatania medialne, udostepnienie wszelkich
informacji dotyczgcych powstawania strategii na stronie www.namyslow.pl




O
Omg PLAN PRAC NAD STRATEGI A

KIERUNKI ROZWOJU/OBSZARY STRATEGICZNE

« KONKURENCYJNOSC GOSPODARCZA POWIATU

« TURYSTYKA, KULTURA, PROMOCJA

« WYSOKA JAKOSC KAPITALU SPOLECZNEGO | BEZPIECZENSTWO
SPOLECZNE MIESZKANCOW

« INFRASTRUKTURA TECHNICZA

« WYSOKA JAKOSC OCHRONY ZDROWIA, POMOCY SPOLECZNEJ
AKTYWNOSCI OBYWATELSKIEJ

« SRODOWISKO



PLAN PRAC NAD STRATEGI A

DZIALY STRATEGII

*DIAGNOZA

*ANALIZA SWOT

*MISJA | WIZJA

*OBSZARY STRATEGICZNE

*PRIORYTETY STRATEGICZNE

*DZIALANIA STRATEGICZNE — (przedsiewziecia organizacyjne,
modernizacyjne, inwestycyjne)

*WIAZANIE DZIALAN Z FINANSOWANIEM

*MONITORING



PLAN PRAC NAD STRATEGI A

TRYB PRAC MERYTORYCZNYCH:

» Wyznaczanie ogolnych kierunkow prac i opiniowanie z atlozen przez Rad e
Programow g

« Schemat prac podzespotow tematycznych:

Diagnoza dla danego obszaru tematycznego ( problemy, aktualny stan,
pozadane kierunki rozwoju)

Przekazanie raportu z Diagnozy szefowi Zespotu Roboczego

Analiza SWOT dla danego obszaru tematycznego (stabe/mocne strony,
Sszanse/zagrozenia)

Przekazanie raportu z analizy SWOT szefowi Zespotu Roboczego
Okreslenie priorytetdéw i dziatan strategicznych dla poszczegdlnych obszaréw
tematycznych

Przekazanie raportu z okreslenia priorytetow i dziatan strategicznych szefowi
Zespotu Roboczego

* Opracowanie przekazanych materiatow przez Zesp6t Rob  oczy



PLAN PRAC NAD STRATEGI A

RAMY CZASOWE

PRACE NAD DOKUMENTEM BEDA TRWALY
OD LUTEGO 2015R. DO LISTOPADA 2015R.

PRZYJECIE STRATEGII PRZEZ RADE POWIATU
NAMYSLOWSKIEGO

ZAPLANOWANO NA GRUDZIEN 2015R.



